
 

 
 

 

AVALIAÇÃO DE CONHECIMENTOS SOBRE O PROGRAMA 5S 

NOME DO ALUNO: _________________________________ DATA: _____________________ 

 

1.Defina 5S: 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

 

2. Marque V - para verdadeiro e F - para falso. Quem pratica o 5S: 

(____) Trabalha com segurança 

(____) Mantém bons hábitos para a saúde 

(____) Busca limpeza e organização 

(____) Combate os desperdícios 

(____) Tem espírito de equipe 

(____) Aceita os desafios 

(____) É responsável 

 

3) Numere as definições abaixo de acordo com a sequência do Programa 5S: 

 

 

(____) Na definição dos locais apropriados, adota-se como critério a facilidade para estocagem, 

identificação, manuseio, reposição, retorno ao local de origem após uso, consumo dos itens mais velhos 

primeiro. 

(____) É eliminar a sujeira ou objetos estranhos para manter limpo o ambiente (parede, armários, o teto, 

gaveta, estante, piso) bem como manter dados e informações atualizados para garantir a correta tomada 

de decisões.  

(____) É identificar materiais, equipamentos, ferramentas, utensílios, informações e dados necessários e 

desnecessários, descartando ou dando a devida destinação àquilo considerado desnecessário ao 

exercício das atividades. 

(____) Manter boas condições sanitárias nas áreas comuns (lavatórios, banheiros, cozinha, restaurante, 

etc.), zelar pela higiene pessoal usar EPI e cuidar para que as informações e comunicados sejam claros, 

de fácil leitura e compreensão.  

(____) Seguir os procedimentos, regras e normas da empresa, bem como a cultura, buscando contribuir 

sempre para melhoria do ambiente de trabalho com sugestões e instruindo os colegas com boas práticas. 

 

Boa Sorte. 

 


