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RURH 01�
�
01 de 01�
�






CARGO:


�
Nº VAGAS:


�
(  ) EFETIVO  


(  ) SAFRA�
�
UNOP/UC:


�
RESPONSÁVEL:


�
�
DATA DA SOLICITAÇÃO:�
�
 (   ) SUBSTITUIÇÃO DE:                                                     (   ) AUMENTO DE QUADRO


�
�
SALÁRIO CONTRATUAL: R$ 


SALÁRIO APÓS 90 DIAS: R$�
OUTRAS INFORMAÇÕES:


(     ) Computador               (     ) Telefone


(     ) Modem 3G                 (     ) Outros:


(     ) Utilizará veículo da empresa�
�
HORÁRIO/ CARGA HORÁRIA:�
�
�
REUTILIZAÇÃO DE EQUIPAMENTOS:


(    ) Computador:  De:__________________________ Para: _________________________________


(    ) Celular:          De:__________________________ Para: _________________________________


(    ) Modem 3G:   De:__________________________ Para: _________________________________


�
�
AUTORIZADO POR:


ASSINATURA:


�
NOME DO CANDIDATO SELECIONADO:


�
�
�
�



Elaborado: 02.05.2012�
Revisado: 18.02.2016�
Revisão: 03�
�






RURH 01�
�
01 de 01�
�






CARGO:�
Nº VAGAS:


�
(  ) EFETIVO  


(  ) SAFRA�
�
UNOP/UC:


�
RESPONSÁVEL:


�
�
DATA DA SOLICITAÇÃO:�
�
 (   ) SUBSTITUIÇÃO DE:                                           (   ) AUMENTO DE QUADRO


�
�
SALÁRIO CONTRATUAL: R$ 


SALÁRIO APÓS 90 DIAS: R$�
OUTRAS INFORMAÇÕES:


(     ) Computador               (     ) Telefone


(     ) Modem 3G                 (     ) Outros:


(     ) Utilizará veículo da empresa�
�
HORÁRIO/ CARGA HORÁRIA:�
�
�
REUTILIZAÇÃO DE EQUIPAMENTOS:


(    ) Computador:  De:__________________________ Para: _________________________________


(    ) Celular:          De:__________________________ Para: _________________________________


(    ) Modem 3G:   De:__________________________ Para: _________________________________


�
�
AUTORIZADO POR:


ASSINATURA:


�
NOME DO CANDIDATO SELECIONADO:�
�
�



Elaborado: 02.05.2012�
Revisado: 18.02.2016�
Revisão: 03�
�









